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2025 年 12 月 8 日 

By Rick Boxx 

我們的核心呼召，界定並形塑我們的具體呼召 

OUR PRIMARY CALLING INFORMS OUR SPECIFIC CALLING 

麥可·沙羅(Mike Sharrow)是與企業高階主管合作，幫助他們在生命各個方面達到卓越的人。

他曾經接受某個雜誌的採訪，談論他的個人歷程與呼召。他提到自己曾經掙扎於「聖俗二分

法」(sacred-secular divided)，以及將自己的身份認同，和職業緊密聯繫在一起的錯誤思維

模式。 

 

沙羅解釋說，幸運的是，他發現了這個深刻的洞見：「如果你在哪裡，就決定了你是誰，那

麼也許你並沒有真正了解你是誰。」換句話說，我們的身份認同－我們對自己的核心認知－

不應該由我們所處的位置(我們工作或居住的地方)，或甚至是我們擁有的職位(我們的工作頭

銜)來決定。 

 

首先，我們工作的地方：哪家公司、哪間辦公室，甚至是哪個城市，都可能會改變。在某些

情況下，一生中甚至可能會改變很多次。所以，為什麼我們的身份認同，要根據我們碰巧在

某個特定時刻，所處的位置來定義呢？當我們將身份認同建立在我們所在之處時，一旦我們

工作的環境改變了，就可能會對我們的自我認知，產生劇烈的影響。 

 

對於我們這些基督徒，尋求透過我們的工作來代表祂的人來說，這一點尤其正確。聖經教導

說，我們真正的身份在於成為神的兒女，而不是我們的工作頭銜。「惟有你們是被揀選的族

類，是有君尊的祭司，是聖潔的國度，是屬神的子民，要叫你們宣揚那召你們出黑暗入奇妙

光明者的美德。」(彼得前書 2 章 9 節)   

 

神對我們每個人都有職業上的呼召，正如哥林多後書 5 章 20 節所告訴我們的，無論我們去哪

裡工作，我們都要作為「基督的使者」來服事。然而，我們真正的身份與核心的呼召，是成

為神的兒女。 
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體育專欄作家泰瑞·普魯托(Terry Pluto)曾經撰文提到，他參觀了一間郊區教會，有位年輕牧

師正在講道，內容是關於發現你的職場呼召。在這次講道中，普魯托特別注意到，這位牧師

雖然強調了職場上專業人士的呼召，卻忽略了所謂的藍領職業－例如在建築行業工作的人、

機械技師、維修人員，甚至是女傭和清潔人員。 

 

在這些工作崗位上努力奮鬥，並且做得出色優秀的人，同樣擁有來自神的呼召。他們也是基

督的代表，在他們工作的任何地方，都以勤奮、卓越和正直的態度服事他人。 

 

我想起家裡之前好多個電器壞掉時，來我們家的那位水電工。當時沒電器可用，給我的妻子

凱西(Kathy)造成了相當大的困擾。那位水電工很親切地對她說：「我知道這讓人壓力很大。

妳介不介意我為妳禱告呢？」你能想像有人真的會這樣做嗎？這是一位真正的基督徒可能會

做的事。這深深地影響了我的妻子。 

 

在我們的世界裡，我們傾向於將某些職業置於其他職業之上，彷彿它們更加重要。然而事實

是，在任何時刻，最重要的工作就是當時必須完成的工作。這包括修理自家。正如哥林多前

書 7 章 17 節所勸勉的：「只要照主所分給各人的，和神所召各人的而行……」無論你是商人、

專業人士還是藍領工人，神對你都有著目的，並且希望你能在祂所安置的地方開花結果。 

 

@2025 版權所有，經許可改編自"UBN 誠信時刻"，關於職場工作中信仰議題的評論。UBN（非常規

企業聯盟）是一個服務小型企業界的國際性職場信仰事工。 

反省與問題討論 

第一、請再讀一次這段引言：「如果你在哪裡，就決定了你是誰，那麼也許你並沒有真正了  

解你是誰。」你對這個說法的第一反應是什麼呢？ 

 

第二、當我們遇到其他人，尤其是在職場上時，我們通常會問的第一個問題之一是：「你是

做什麼的？」這指的是「你從事哪種工作？在哪裡工作？」詢問這個問題的好處與壞處各是

什麼呢？ 
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第三、你會說自己的身份認同基礎是什麼呢？在理解自己是誰的時候，你的工作類型以及工

作地點，有多重要呢？ 

 

第四、一個人知道自己是神的兒女這件事，不僅會如何影響他 / 她的個人身份認同，也會如

何影響他 / 她對待工作的觀點呢？ 

挑戰思考 

本週請花點時間，誠實評估你對待工作的態度。你的工作是你獲得最多成就感，就是你身份

認同的來源嗎？你在看待自己的身份時，你的信仰在其中扮演了什麼角色呢？與親密的朋友、

導師、信任的顧問，或是你所屬的分會討論這個問題，可能會有所幫助。他們的身份認同來

自於哪裡呢？ 

 

備註：如果你有聖經，想閱讀更多相關的內容，請參考下面的經文 :  

箴言 18 章 9 節 

18:9 做工懈怠的，與浪費人為弟兄。 

 

箴言 22 章 29 節 

22:29 你看見辦事殷勤的人嗎？他必站在君王面前，必不站在下賤人面前。 

 

哥林多前書 7 章 21-22 節 

7:21 你是作奴隸蒙召的嗎？不要因此憂慮；若能以自由，就求自由更好。 

7:22 因為作奴僕蒙召於主的，就是主所釋放的人；作自由之人蒙召的，就是基督的奴僕。 

 

以弗所書 2 章 10 節 

2:10 我們原是他的工作，在基督耶穌裏造成的，為要叫我們行善，就是神所預備叫我們行的。 

 

歌羅西書 3 章 17 節、23-24 節 

3:17 無論做甚麼，或說話或行事，都要奉主耶穌的名，藉着他感謝父神。 

3:23 無論做甚麼，都要從心裏做，像是給主做的，不是給人做的， 

3:24 因你們知道從主那裏必得着基業為賞賜；你們所事奉的乃是主基督。 
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